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巻 頭 言
　秋雨前線が居座り、運動会の練習ができないと悩んでいる先生方、もう少しの辛

抱です。秋晴れの下、運動会ができることを信じて頑張りましょう。

　さて、来年度の園児募集が始まります。県内の平成 26 年度と今年の園児数を比較

しますと300名ほど減少しております。全国的にも減少傾向にあり、深刻な問題です。

認定こども園に移行したとしても全体の園児数が変わるわけではありませんので、ここはじっくり、

少人数でも運営できる方策を考えることが肝要かと思われます。本連合会としても各地区別設置者・

園長会でのご意見を踏まえ、補助金の算定方法や労務管理、実習指導、事務の簡素化等提言してまい

りたいと考えております。

　全日私幼連としても少子化対策の一環として、『幼児教育振興法』の制定を国会に働きかけておりま

す。教員の質の向上、教育内容の充実、公的補助金の一本化等が盛り込まれる予定になっております。

この法律が早急に制定されるよう、保護者の署名運動を各幼稚園にお願いすることになりますので、

ご理解とご協力をお願い申し上げます。

　この秋は、山形県で東北地区教員研修大会、岩手県で全国設置者・園長研修大会が開催されます。

人手不足で研修に派遣できないといった声も聞かれますが、一人でも多くの先生方の参加をお願い申

し上げます。
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ないと悩んでいる先生方、もう少しの辛いと悩んでいないと悩んでいる先生方、もう少しの辛

を信じて頑張りましょう。を信じて頑張りましょう。

保育時間　　1 号認定の子ども：9時～ 14時
　　　　　　2号および 3号認定の子ども：7時15分～ 18時15分
預かり保育　　早朝：7 時15分～ 9 時　　　　　　　　
　　　　　　午後：14時～ 18時15分
給　　食　　全日　自園調理
送　　迎　　保護者による送迎

《概　要》

　大正13年から続いた「みど

りの森幼稚園」は、給食施設

の改装や地域の子育ての相談

や支援のためのスペースの確

保など施設を整え、本年４月

から幼保連携型こども園「み

どりの森」として、新しい歩

みを始められました。

　新しい制度への移行に関しては、上記の施設の整備

に加え、認定の審査への対応などに相当のご苦労があ

ったとの小島園長先生のお話ですが、スタートして 3

カ月を経て、新制度のもとでの園の運営は順調に進ん

でいると話しておられました。

　現在、１号認定の子ども 81名、２号認定の子ども

32名、３号認定の子ども５名が在籍しております。

《教育の目標》　

◇自分がいやなこと

　は人にはしない

　自分がしてほしい

　ことは、すすんで

　人にしてあげる

◇自分自身も地球の中の自然のひとつだということを

　感じられる

◇人生における智慧を身につける

《教育の方針》

◇ 子どもたちの自由な遊

　びを中心にとした保育

◇ 子どもたちひとり一人

　を大切にした保育

◇ 子どもたちの好奇心を

　大切にした保育

　これらの目標、方針のもと、子ども達は、午前中年

齢の区別なく自由遊び、12 時からはクラスごとの昼

食、昼食後も自由遊びや絵本の読み聞かせを中心に過

ごし、あそびを中心に成長ができるような様々な工夫

がなされています。

　木々に囲まれたみどり豊かな園庭には、子ども達が

育てている花壇や菜園、冒険のツリーハウス、子ども

達が作った池や川があります。各クラスの部屋は、教

室と言うよりは「子ども達のあそび部屋」のような雰

囲気で整えてあり、そ

の中で生き生きと遊ん

でいる子ども達と、環

境を整えその中で遊ぶ

子ども達を温かく見守

る先生方の姿がとても

印象的でした。

（尾花耿二・鎌田俊昭）

幼稚園園児数　118名
（未満児５名、満３歳児13名、３歳児 30名、４歳児 35名、５歳児 35名）

幼保連携型認定こども園

みどりの森
幼幼幼幼幼幼保保保保連連連携携携型型型認認定定定定ここここどどどどどどももももも園園園園幼保連携型認定こども園

みどりの森
幼保連携型認定こども園

みどりの森
幼稚園訪問記幼稚園訪問記

ににとももともとと子子なな幼幼幼
〒980-0933
仙台市青葉区柏木１丁目 7-45

みどりの森ではみどりの森ではみどりの森ではみどりの森では

※平成 27年 7月 10日現在

認定こども園　みどりの森
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平成27年度 第１回定時総会・研修会平成27年度 第１回定時総会・研修会平成27年度 第１回定時総会・研修会
日時：平成27年 5月29日　　会場：東京エレクトロンホール宮城
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平成27年度宮城県私立幼稚園教育振興大会
第44回宮城県私立幼稚園ＰＴＡ研修大会
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大　会　宣　言

　平成27年４月、子ども・子育て支援法の施行に伴い、私立幼稚園・認定こども園を会員とす
る私たち、宮城県私立幼稚園連合会と同ＰＴＡ連合会は、東日本大震災により被災した方々の
一日も早い復興・再生を願いつつ、子どもたちのすこやかな成長・発達・安全のため、親と地
域と幼稚園の絆を高め､それぞれの役割を自覚し、また研修に励み、そのつとめを果たします｡
　そのためには、より安心して子育てができる環境が必要であり、次のことを宣言します。
  
１．私たち会員は、親と地域と連携しながら、幼児一人ひとりの自立への歩みを進め、適切な
　　環境での体験と、人とのかかわりの中で｢生きる力」の基礎を育みます。
　　また、親の「学び」と「子育て」を支える環境作りに努めます。
  
２．より豊かで充実した幼児教育振興のためには、教育に専心できる経営上の安定が必要です。
　　そのためには、私立幼稚園への公的助成、特に幼児の就園に伴う保護者の経済的負担
　　を軽減するために、県費かさ上げによる運営費助成増額、並びに市町村の就園奨励費
　　の拡充の為に努力します。
  
３．私立幼稚園が行っている子育て支援、特に預かり保育事業に対する補助金の増額を求めます。
  
　これら、幼児教育に必要な予算が的確に措置されることを関係機関に強く求めることを宣言します。

  
   　　平成 27年６月 29日

宮城県私立幼稚園教育振興大会
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地区別設置者・園長会議報告地区別設置者・園長会議報告地区別設置者・園長会議報告 経営委員長

末　屋　保　広
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「平成27年度養成校との懇談会」報告「平成27年度養成校との懇談会」報告「平成27年度養成校との懇談会」報告
総務・給付委員長　　吉　岡　弘　宗
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お見舞いありがとうございますお見舞いありがとうございます

東盛幼稚園火災被害への義捐金について



１８

巻 頭 言
　秋雨前線が居座り、運動会の練習ができないと悩んでいる先生方、もう少しの辛

抱です。秋晴れの下、運動会ができることを信じて頑張りましょう。

　さて、来年度の園児募集が始まります。県内の平成 26 年度と今年の園児数を比較

しますと300名ほど減少しております。全国的にも減少傾向にあり、深刻な問題です。

認定こども園に移行したとしても全体の園児数が変わるわけではありませんので、ここはじっくり、

少人数でも運営できる方策を考えることが肝要かと思われます。本連合会としても各地区別設置者・

園長会でのご意見を踏まえ、補助金の算定方法や労務管理、実習指導、事務の簡素化等提言してまい

りたいと考えております。

　全日私幼連としても少子化対策の一環として、『幼児教育振興法』の制定を国会に働きかけておりま

す。教員の質の向上、教育内容の充実、公的補助金の一本化等が盛り込まれる予定になっております。

この法律が早急に制定されるよう、保護者の署名運動を各幼稚園にお願いすることになりますので、

ご理解とご協力をお願い申し上げます。

　この秋は、山形県で東北地区教員研修大会、岩手県で全国設置者・園長研修大会が開催されます。

人手不足で研修に派遣できないといった声も聞かれますが、一人でも多くの先生方の参加をお願い申

し上げます。

　さて、来年度の園児募集が始まります。県内の平成 26 年度と今年の園児数を比較

しますと300名ほど減少しております。全国的にも減少傾向にあり、深刻な問題です。

認定こども園に移行したとしても全体の園児数が変わるわけではありませんので、ここはじっくり、

少人数でも運営できる方策を考えることが肝要かと思われます。本連合会としても各地区別設置者・

園長会でのご意見を踏まえ、補助金の算定方法や労務管理、実習指導、事務の簡素化等提言してまい

りたいと考えております。

　全日私幼連としても少子化対策の一環として、『幼児教育振興法』の制定を国会に働きかけておりま

す。教員の質の向上、教育内容の充実、公的補助金の一本化等が盛り込まれる予定になっております。

この法律が早急に制定されるよう、保護者の署名運動を各幼稚園にお願いすることになりますので、

ご理解とご協力をお願い申し上げます。

　この秋は、山形県で東北地区教員研修大会、岩手県で全国設置者・園長研修大会が開催されます。

人手不足で研修に派遣できないといった声も聞かれますが、一人でも多くの先生方の参加をお願い申

し上げます。

　秋雨前線が居座り、運動会の練習ができないと悩んでいる先生方、もう少しの辛

抱です。秋晴れの下、運動会ができることを信じて頑張りましょう。

　さて、来年度の園児募集が始まります。県内の平成 26 年度と今年の園児数を比較

しますと300名ほど減少しております。全国的にも減少傾向にあり、深刻な問題です。

認定こども園に移行したとしても全体の園児数が変わるわけではありませんので、ここはじっくり、

少人数でも運営できる方策を考えることが肝要かと思われます。本連合会としても各地区別設置者・

園長会でのご意見を踏まえ、補助金の算定方法や労務管理、実習指導、事務の簡素化等提言してまい

りたいと考えております。

　全日私幼連としても少子化対策の一環として、『幼児教育振興法』の制定を国会に働きかけておりま

す。教員の質の向上、教育内容の充実、公的補助金の一本化等が盛り込まれる予定になっております。

この法律が早急に制定されるよう、保護者の署名運動を各幼稚園にお願いすることになりますので、

ご理解とご協力をお願い申し上げます。

　この秋は、山形県で東北地区教員研修大会、岩手県で全国設置者・園長研修大会が開催されます。

人手不足で研修に派遣できないといった声も聞かれますが、一人でも多くの先生方の参加をお願い申

し上げます。
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私幼

ないと悩んでいる先生方、もう少しの辛いと悩んでいないと悩んでいる先生方、もう少しの辛

を信じて頑張りましょう。を信じて頑張りましょう。

保育時間　　1 号認定の子ども：9時～ 14時
　　　　　　2号および 3号認定の子ども：7時15分～ 18時15分
預かり保育　　早朝：7 時15分～ 9 時　　　　　　　　
　　　　　　午後：14時～ 18時15分
給　　食　　全日　自園調理
送　　迎　　保護者による送迎

《概　要》

　大正13年から続いた「みど

りの森幼稚園」は、給食施設

の改装や地域の子育ての相談

や支援のためのスペースの確

保など施設を整え、本年４月

から幼保連携型こども園「み

どりの森」として、新しい歩

みを始められました。

　新しい制度への移行に関しては、上記の施設の整備

に加え、認定の審査への対応などに相当のご苦労があ

ったとの小島園長先生のお話ですが、スタートして 3

カ月を経て、新制度のもとでの園の運営は順調に進ん

でいると話しておられました。

　現在、１号認定の子ども 81名、２号認定の子ども

32名、３号認定の子ども５名が在籍しております。

《教育の目標》　

◇自分がいやなこと

　は人にはしない

　自分がしてほしい

　ことは、すすんで

　人にしてあげる

◇自分自身も地球の中の自然のひとつだということを

　感じられる

◇人生における智慧を身につける

《教育の方針》

◇ 子どもたちの自由な遊

　びを中心にとした保育

◇ 子どもたちひとり一人

　を大切にした保育

◇ 子どもたちの好奇心を

　大切にした保育

　これらの目標、方針のもと、子ども達は、午前中年

齢の区別なく自由遊び、12 時からはクラスごとの昼

食、昼食後も自由遊びや絵本の読み聞かせを中心に過

ごし、あそびを中心に成長ができるような様々な工夫

がなされています。

　木々に囲まれたみどり豊かな園庭には、子ども達が

育てている花壇や菜園、冒険のツリーハウス、子ども

達が作った池や川があります。各クラスの部屋は、教

室と言うよりは「子ども達のあそび部屋」のような雰

囲気で整えてあり、そ

の中で生き生きと遊ん

でいる子ども達と、環

境を整えその中で遊ぶ

子ども達を温かく見守

る先生方の姿がとても

印象的でした。

（尾花耿二・鎌田俊昭）

幼稚園園児数　118名
（未満児５名、満３歳児13名、３歳児 30名、４歳児 35名、５歳児 35名）

幼保連携型認定こども園

みどりの森
幼幼幼幼幼幼保保保保連連連携携携型型型認認定定定定ここここどどどどどどももももも園園園園幼保連携型認定こども園

みどりの森
幼保連携型認定こども園

みどりの森
幼稚園訪問記幼稚園訪問記

ににとももともとと子子なな幼幼幼
〒980-0933
仙台市青葉区柏木１丁目 7-45

みどりの森ではみどりの森ではみどりの森ではみどりの森では

※平成 27年 7月 10日現在

認定こども園　みどりの森
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